






 
 

ขั้นตอนการใหทุ้นการศึกษาของพนักงานมหาวิทยาลัย เพื่อศกึษา ณ มหาวิทยาลัยพะเยา  

ปีการศกึษา 2565 

 

ที ่ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ 
ปฏิทนิการด าเนินการ  

ปกีารศึกษา 2565 

1 

จัดท าหนังสอืขออนุมัตกิารให้ทุนส่งมายังกองการเจ้าหนา้ที่  

โดยระบุรายละเอยีด ดังนี ้

➢ หลักสูตร  

➢ จ านวนทุน  

➢ ค่าธรรมเนยีมการศึกษา 

คณะ 

 

 

ภายในวันท่ี 18 ก.พ. 65 

2 
ตรวจสอบและน าเสนอคณะกรรมการบริหารงานบุคคล 

ประจ ามหาวิทยาลัยพะเยาเพื่อพจิารณา กองการเจ้าหนา้ที ่

 

10 ม.ีค. 65 

3 
จัดท าประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา และเวียนแจ้งประกาศฯ  

การให้ทุน ไปยังหนว่ยงานตา่ง ๆ ภายในมหาวทิยาลัย 
กองการเจ้าหนา้ที ่

 

21 เม.ย 65 

 

4 ก าหนดหลักเกณฑ ์วิธีการพจิารณาผู้มีสทิธ์ิได้รับทุน  คณะ 21 เม.ย 65 

4 
ด าเนนิการสมัครเข้าศึกษาของมหาวทิยาลัยและยื่นใบสมัคร 

ขอรับทุนท่ีคณะ 

พนักงาน

มหาวทิยาลัย 
ตามก าหนดการของคณะ 

5 
พจิารณาคัดเลอืกผู้มสีิทธ์ิได้รับทุน และจัดท าประกาศรายช่ือ 

ผู้มีสทิธ์ิได้รับทุน 
คณะ 

 

6 

จัดท าหนังสอืขออนุมัตทุินของพนักงานมหาวิทยาลัยในสังกัด  

ส่งมายังกองการเจ้าหนา้ที ่

➢ เสนอรายช่ือผู้มีสทิธิได้รับทุน 

➢ เสนอรายช่ือผู้มีสทิธ์ิได้รับทุนและค่าธรรมเนยีมการศึกษา

ท่ีสว่นงานตน้สังกัดจะสนับสนุน 

ส่วนงานตน้สังกัด 

 

10 ม.ิย 65 

7 

ตรวจสอบและน าเสนอคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจ า

มหาวทิยาลัยพะเยา เพื่อพิจารณา พร้อมท้ังจัดท าประกาศรายช่ือ

ผู้ได้รับทุน และจัดท าสัญญา 

กองการเจ้าหนา้ที ่ 16 ม.ิย 65 


