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เรื่อง แต่งตั้งผู้รักษาการแทนหัวหน้างาน ภายในกองแผนงาน

อน ุสนธ ิคำส ั่งมหาวิทยาล ัยพะเยา ที่ ๓๒๑๔/๒๕๖๒ ลงรันที่ ๑๔  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

เรื่อง แต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้อำนวยการกองแผนงาน มหาวิทยาลัยพะเยาใต้แต่งตั้ง นางสาวฐิติพรมณีจันสุข 

เป็นผู้ร ักษาการแทนผู้อำนวยการกองแผนงาน ตั้งแต่รันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ เป็นต้นใป น้ัน

เพ ี่อให ้การบริหารงานภายในกองแผนงาน เป ็นโปด ้วยความเร ียบร ้อย อาศัยอำนาจ 

ตามความในมาตรา ๓๓ แห ่งพระราชบ ัญญ ัต ิมหาว ิทยาล ัยพะเยา พ.ศ. ๒๔๔๓ ประกอบกับความใน 

ข้อ ๔ และข้อ ๔ ของประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเพี่อแต่งตั้งบุคคลให้ดำรง 

ตำแหน่งหัวหน้างาน พ.ศ. ๒๕๖๒ จึงแต่งตั้งผู้รักษาการแทนหัวหน้างาน ภายในกองแผนงาน ดังต่อโปนี้ 

๑. นางนิตยา ปรางค์สุวรรณ

เป็น ผู้รักษาการแทนหัวหน้างานงบประมาณ 

๒. นายฤทธิ'ชัย มณีทิพย์

เป็น ผู้รักษาการแทนหัวหน้างานสารสนเทศเธิงยุทธศาสตร์ 

ท ั้งน ี้ ตั้งแต่รันที่ ๑ ต ุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ เป็นต้นโป

, ^ .ๆ J
ลัง ณ รัน ที a ๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒

(รองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร พงศบางโพธ) 
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